Altenpfleger (m/w/d) in Berlin — Dein Superhelden-Cape
wartet!

(30267)

© standort: Berlin Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Arbeitszeit: 20 - 35 Stunden pro Woche

Du bist ein Profiim Umgang mit dlteren Menschen, hast immer ein Ohr fiir die Geschichten aus der guten alten Zeit und
bist auch bei 3 Uhr nachts noch gut gelaunt? Dann solltest du unbedingt weiterlesen, denn wir suchen Altenpfleger*innen
in Berlin, die den Alltag unserer Senioren:innen nicht nur mit Professionalitét, sondern auch mit Herz und Humor bereichern!
Wenn du Lust hast, in verschiedenen Einrichtungen zu arbeiten, dabei immer neue Kollegen:innen und Situationen
kennenlernst und nie den Spal an der Pflege verlierst — dann bist du bei uns genau richtig!

Was wir dir bieten:

Aktion bis 30.06.2025!
Wir bieten lhnen eine einmalige Startpramie i.H.v. bis zu 2000 €*!

Zusatzlich erhalten Sie:

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tage (nach der Probezeit) Urlaub
o Abwechslung pur! Du wirst in verschiedenen Einrichtungen arbeiten, mal hier, mal dort — aber immer mit der

gleichen Leidenschaft und dem selben Ziel: Deine Senioren zu betreuen, als waren sie deine Familie!

Faire Bezahlung fur deine wertvolle Arbeit, dazu zahlreiche Zusatzleistungen (ja, auch die beriihmte
Kaffeemaschine gehort dazu).

Flexibilitat ohne Ende! Ob Vollzeit, Teilzeit, Friih-, Spat- oder Nachtschicht — du hast die Kontrolle tber deine
Arbeitszeiten!

Ein super Team, das dich unterstitzt, bei dem immer jemand ein Ohr fir dich hat und bei dem die Stimmung
immer genauso wichtig ist wie die Pflege.

Und das Wichtigste: Spal bei der Arbeit! Denn wer sagt, dass Altenpflege nicht auch eine gute Portion Humor
vertragen kann?

Das ist uns aber nicht genug. Nachhaltigkeit und Umwelt sind uns wichtig. Daher werden wir flr Ihr Engagement als neuer
diwa-Mitarbeiter (m/w/d) einen Baum pflanzen.

Was du mitbringen solltest:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger*in (m/w/d) — du weiRt, was du tust, und das merkst du in
jedem Schritt!

Du bist eine Fachmann/frau im Umgang mit dlteren Menschen und kennst dich mit den Pflegeprozessen
bestens aus (aber vielleicht auch mit der ein oder anderen Tasse Kaffee und einem guten Witz als
Geheimrezept!)

e Du hast Flexibilitdat im Blut — sowohl im Hinblick auf Arbeitszeiten als auch beim Einsatzort.
e Du hast ein grofRes Herz fir die Generation 60+ und die Fahigkeit, in allen Lebenslagen ein Lacheln zu zaubern.
e Du bist Teamplayer*in, arbeitest gerne mit anderen zusammen und gibst immer dein Bestes — auch wenn der

Tag mal langer wird.

Deine Mission (falls du sie annimmst):

Du bist der Fels in der Brandung — ob beim gemeinsamen Friihstlick oder beim Geschichten erzahlen: Du sorgst
dafir, dass sich deine Senioren jederzeit gut aufgehoben fiihlen!

Du kiimmerst dich um die alltagliche Pflege: Von der Medikamentengabe (iber die Wundversorgung bis hin zur
Mobilisation — du bist der Profi, der alles im Griff hat!



e Du stehst als Ansprechpartner*in fir die Familie zur Seite und lasst sie wissen, dass ihre Liebsten bei dir in
guten Handen sind.

e Du bringst eine Extraportion Humor mit, wenn der Tag mal anstrengend wird — denn du weiRt, Lachen halt
jung!

e Du organisierst spannende Freizeitaktivitaten, bei denen der SpaR garantiert nicht zu kurz kommt (wer sagt,
dass Bingo nicht aufregend sein kann?)

e Du arbeitest eng mit den anderen Kolleg*innen zusammen, damit die Pflege rundum perfekt lduft — und wenn
du es dann noch schaffst, beim Teekranzchen die besten Anekdoten zu erzahlen, bist du unser Held des Tages!

Klingt das nach deinem Traumjob?

Dann melde dich bei uns! Schick uns deine Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und ein paar Zeilen, warum du der oder
die perfekte Altenpfleger*in fiir unser Team bist (und vielleicht einem Witz, der uns zum Lacheln bringt — wir lieben gute
Spriiche!).

diwa GmbH

Martin Simnik

Tel.: 030 288 849 660

E-Mail: jobs-berlin@diwa-gmbh.de

P.S. Superhelden gesucht! Keine Sorge, Umhéange sind optional — aber ein groBes Herz und die Bereitschaft, immer dein
Bestes zu geben, sind ein Muss!

*Auszahlung nach 3, 6, 9 und 12 Monaten. Bei Teilzeit anteilig

Abteilung(en): Medizinisch

Tarifvertrag: GVP (ehemals IGZ)  Entgeltgruppe: lbertariflich
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