
Erzieher (m/w/d)
(31182)

 Standort: Frankfurt am Main  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit

Wir suchen ab sofort

Erzieher (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit für eine Kita in Frankfurt

Ihre Vorteile als Erzieher (m/w/d):

Aktion verlängert bis 30.06.2025

Wir bieten Ihnen eine einmalige Startprämie i.H.v. 500 € (Auszahlung nach dem 3. Beschäftigungsmonat) und
eine Treueprämie i.H.v. 500 € (Auszahlung nach dem 12. Beschäftigungsmonat)

Zusätzlich erhalten Sie:

einen unbefristeten Arbeitsvertrag
übertarifliche Vergütung, Urlaubs-/Weihnachtsgeld, Fahrtkostenzuschuss
32 Tage Urlaub (nach der Probezeit)
die Möglichkeit, verschiedene Einrichtungen und pädagogische Konzepte kennenzulernen 
langfristige Einsätze mit Übernahmeoption durch unsere Kunden

Das ist uns aber nicht genug. Nachhaltigkeit und unsere Umwelt sind uns wichtig. Daher werden wir für Ihr Engagement als
Mitarbeiter der diwa einen Baum pflanzen und somit unseren Teil zu einer sauberen Zukunft beitragen.

Ihr Profil als Erzieher (m/w/d):

staatlich anerkannter Abschluss als Erzieher (m/w/d), Sozialpädagoge (m/w/d) oder eine gleichwertige
Qualifikation 
eine freundliche und engagierte Persönlichkeit 
Kreativität bei der Arbeit mit Kindern 
Respekt sowie Wertschätzung gegenüber Groß und Klein 

Ihre Aufgaben als Erzieher (m/w/d):

Betreuung und Förderung der Kinder bei den täglichen Abläufen und Herausforderungen 
Anregung der Kinder bei der Freispielgestaltung 
Gestaltung pädagogischer Aktivitäten und Projekte 
Förderung des sozialen Zusammenlebens 

Profitieren Sie von unseren langjährigen Kontakten und bewerben Sie sich mit Ihrem aktuellen Lebenslauf bei uns - kein
Anschreiben nötig.

Kontakt:

diwa GmbH

jobs-eschborn@diwa-gmbh.de 

mailto:jobs-eschborn@diwa-gmbh.de


Tel.: 06196 777 976-0

Rathausplatz 12-14

65760 Eschborn

Abteilung(en): Sozialpädagogisch

Tarifvertrag: GVP (ehemals IGZ)  Entgeltgruppe: übertariflich zzgl. Prämien
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