
Altenpfleger (m/w/d) für Berlin gesucht!
(26905)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Arbeitszeit: 20 - 35 Stunden pro Woche

Du bist ein Profi im Umgang mit älteren Menschen, hörst gerne ihre Geschichten und gehst mit einem Lächeln durch den
Tag – auch wenn es mal spät wird? Dann könnte diese Stelle genau das Richtige für dich sein! Wir suchen
Altenpfleger*innen in Berlin, die nicht nur mit Fachwissen, sondern auch mit Herz und Humor für das Wohl unserer
Senior:innen sorgen.

Was wir dir bieten:

Aktion bis 31.03.2025!

Du erhältst eine einmalige Startprämie von bis zu 2000 €*!

Außerdem bieten wir dir:

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und 30 Tage Urlaub (nach der Probezeit)
Abwechslung pur! Du arbeitest in verschiedenen Einrichtungen und lernst immer neue Kollegen und
Situationen kennen – aber das Ziel bleibt gleich: Deinen Senior:innen das Gefühl zu geben, bei dir gut
aufgehoben zu sein.
Faire Bezahlung und viele Zusatzleistungen.
Flexibilität bei den Arbeitszeiten – ob Vollzeit, Teilzeit oder verschiedene Schichtmodelle, du hast die Wahl!
Ein tolles Team, das dich unterstützt und für gute Stimmung sorgt.
Und das Wichtigste: Spaß bei der Arbeit! Denn Pflege muss nicht nur professionell sein, sondern darf auch mit
einem Lächeln und Humor begleitet werden.

Das ist uns aber nicht genug. Nachhaltigkeit und Umwelt sind uns wichtig. Daher werden wir für Ihr Engagement als neuer
diwa-Mitarbeiter (m/w/d) einen Baum pflanzen.

Was du mitbringen solltest:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger*in (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
Fachwissen in der Pflege von älteren Menschen und Erfahrung mit den gängigen Pflegeprozessen
Flexibilität in Bezug auf Arbeitszeiten und Einsatzorte
Ein großes Herz für die Generation 60+ und die Fähigkeit, immer ein Lächeln zu zaubern
Teamgeist und die Bereitschaft, gemeinsam mit deinen Kolleg*innen das Beste für die Senior:innen zu geben

Deine Mission (falls du sie annimmst):

Du bist Ansprechpartner*in für unsere Senior:innen, sorgst dafür, dass sie sich rundum wohlfühlen – bei der
täglichen Pflege ebenso wie bei einem netten Gespräch oder einer Tasse Tee.
Du kümmerst dich um die alltäglichen Pflegeaufgaben, von der Medikamentengabe über die Wundversorgung
bis hin zur Mobilisation.
Du stehst den Familienmitgliedern mit Rat und Tat zur Seite und gibst ihnen das gute Gefühl, dass ihre Liebsten
in besten Händen sind.
Du bringst auch mal einen humorvollen Moment in den Alltag, wenn es nötig ist – denn Lachen gehört zu
einem guten Leben dazu.
Du gestaltest abwechslungsreiche Freizeitaktivitäten und sorgst dafür, dass keine Langeweile aufkommt.
Du arbeitest eng mit deinem Team zusammen, um eine bestmögliche Versorgung zu gewährleisten und gibst
immer dein Bestes – auch wenn der Tag mal länger wird.



Klingt das nach deinem Traumjob?

Klingt das nach deinem Traumjob?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung! Schick uns deinen Lebenslauf, Zeugnisse und ein paar Zeilen, warum du die
perfekte Verstärkung für unser Team bist – vielleicht auch mit einem kleinen Spruch, der uns zum Schmunzeln bringt!

diwa GmbH
Martin Sümnik
Tel.: 030 288 849 660
E-Mail: jobs-berlin@diwa-gmbh.de

P.S. Ein großes Herz und die Leidenschaft für die Pflege sind das Wichtigste – alles andere bringen wir dir bei!

Auszahlung der Startprämie nach 3, 6, 9 und 12 Monaten.

Abteilung(en): Medizinisch

Tarifvertrag: GVP (ehemals IGZ)  Entgeltgruppe: übertariflich
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