Erzieher (m/w/d) im Hort (eFOB) in Berlin-NeukdlIn

(30279)

© standort: Gropiusstadt Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Teilzeit - Nachmittag Arbeitszeit: 25 - 30 Stunden
pro Woche Gehaltsspektrum: 20 - 22 Euro pro Stunde

Zusammen mit Dir suchen wir die passende Kita und ein Arbeitszeitmodell, welches zu Deinem Leben passt
Wir betreuen viele verschiedene Trager und Einrichtungen und sind immer auf der Suche nach Erziehern (m/w/d) fur
padagogische Einrichtungen in Berlin und Brandenburg.

Aktuell suchen wir Dich fiir den Hort (eF6B) einer katholischen Kirchengemeinde in Neukdlln, bevorzugt in Teilzeit mit 25
Stunden/Woche.

Deine Vorteile als Erzieher (m/w/d) im Hort:

Aktion verldangert bis 30.06.2025!

Wir bieten Dir eine einmalige Startpramie i.H.v. 500 € (Auszahlung nach dem 3. Beschaftigungsmonat) und
eine Treuepramie i.H.v. 500 € (Auszahlung nach 12. Monat)

Zusatzlich erhaltst Du:

einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Ubertarifliche Verguitung, Urlaubs-/Weihnachtsgeld, Fahrkostenzuschuss
30 Tage Urlaub nach der Probezeit

monatlicher steuerfreier Sachbezug tiber die Edenred-Karte

die Mitarbeiter werben Mitarbeiter 500€

attraktive Angebote bei Top-Anbietern Corporate Benefits

ein nettes Team, das Dir mit Rat und Tat zur Seite steht

langfristige Einsatze mit Ubernahmeoption durch unsere Kunden

Das ist uns aber nicht genug. Nachhaltigkeit und unsere Umwelt sind uns wichtig. Daher werden wir fiir Dein Engagement
als Mitarbeiter der diwa einen Baum pflanzen und unseren Anteil zu einer sauberen Zukunft sichern

Dein Profil als Erzieher (m/w/d):

e Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d), oder ein Studium mit Abschluss als
Sozialpdadagoge (m/w/d) oder Kindheitspddagoge (m/w/d), Heilpddagoge (m/w/d) oder vergleichbares
e Ganz viel Einfihlungsvermogen

Deine Aufgaben als Erzieher (m/w/d):

e Mit viel Freude und Verantwortung Gbernimmst Du in und mit Deinem Team die Fiirsorge- und Aufsichtspflicht
der Dir anvertrauten Kinder

e Du beobachtest die Kinder gezielt, nimmst ihre Interessen, Themen und Entwicklungsschritte wahr und
begleitest sie kreativ in ihrer Entwicklung bzw. gestaltest ihren Tagesablauf

Du mdéchtest gerne mit uns zusammenarbeiten, aber Berlin-Brandenburg ist Dir zu weit weg? Kein Problem - bewirb Dich
einfach initiativ unter recruiting@diwa-gmbh.de bei uns. Wir freuen uns auf Dich!


mailto:recruiting@diwa-gmbh.de

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

diwa GmbH

Kornel Gubanski

Tel.: 030 288 849 660

E-Mail: jobs-berlin@diwa-gmbh.de

Abteilung(en): Sozialpdadagogisch

Tarifvertrag: 1GZ
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