Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d)

(30461)

© standort: Leipzig Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Arbeitszeit: 20 - 35 Stunden pro Woche

Du bist Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) und suchst eine berufliche Herausforderung mit flexiblen
Einsatzmoglichkeiten? Dann bist Du bei der diwa GmbH genau richtig! Wir bieten Dir die Moglichkeit, als Gesundheits- und
Krankenpfleger (m/w/d) in verschiedenen Einrichtungen zu arbeiten und Deine berufliche Zukunft nach Deinen
Vorstellungen zu gestalten — immer in einem professionellen und respektvollen Umfeld.

Das bieten wir Dir (m/w/d):

Ubertarifliche Vergiitung (bis zu 28€)

unbefristeter Arbeitsvertrag mit 30 Tagen Urlaub

Fortbildungsmoglichkeiten, um dein Wissen und deine Fahigkeiten auszubauen

Wir bieten Dir eine einmalige Startpramie i.H.v. bis zu 2000 € - gilt bis 30.06.2025

Ein respektvolles und lockeres Arbeitsumfeld — bei uns bist Du keine Maschine, sondern ein wertvoller Profi
Flexible Arbeitszeiten, damit Du Job und Freizeit gut unter einen Hut bekommst

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Das ist uns aber nicht genug. Nachhaltigkeit und Umwelt sind uns wichtig. Daher werden wir flir Dein Engagement als neuer
diwa-Mitarbeiter (m/w/d) einen Baum pflanzen.

Das bringst Du (m/w/d) mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d) oder eine vergleichbare
Qualifikation.

e |dealerweise Berufserfahrung in der stationdren Pflege und im Umgang mit verschiedenen Krankheitsbildern.
o Engagement, Belastbarkeit und die Fahigkeit, auch in anspruchsvollen Situationen professionell zu handeln.
e Ausgepragte Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke sowie ein empathisches und respektvolles Auftreten

gegeniber Patienten und Kollegen.
Interesse an flexiblen Arbeitsmodellen und der Weiterentwicklung in unterschiedlichen Einrichtungen.

Deine (m/w/d) zukiinftigen Aufgaben:

Pflege und Betreuung von Patienten/innen — Du sorgst fir eine individuelle, ganzheitliche Betreuung und
tragst zur schnellen Genesung bei.

Durchfiihrung und Uberwachung der medizinischen MaRnahmen gemiR drztlicher Anordnung und
Pflegestandards.

Enger Austausch mit dem arztlichen Team zur Optimierung der Patientenversorgung und Mitwirkung an der
Behandlung.

Dokumentation und Qualitatssicherung: Du dokumentierst samtliche pflegerischen MaRnahmen und sorgst
dafir, dass alle Standards eingehalten werden.

Wahrung von Hygiene- und Sicherheitsvorschriften im pflegerischen Alltag.

Worauf wartest Du (m/w/d) noch?

Bewirb Dich noch heute und werde Teil des diwa-Teams.

diwa GmbH

Antje Schultes



Petersstralle 22/ SporergafRchen 2
04109 Leipzig

Tel.: 0341-60077767

E-Mail: jobs-leipzig@diwa-gmbh.de

Abteilung(en): Medizinisch

Tarifvertrag: GVP (ehemals IGZ)  Entgeltgruppe: lbertariflich
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